~ Na osnovu ¢lana 68. Zakona o privrednim drustvima CG (,,SI. list RCG* br. 06/02 ,,SI list

CG“, br.17/07, 80/08, 40/10, 40/11) i ¢lana 16. Odluke o osnivanju Drustva sa ograni¢enom
odgovornodéu ,,Vodovod i kanalizacija-Cetinje"(,,S1. List CG-op3tinski propisi”, br. 30/09,
22/14), Odbor direktora na sjednici odrZzanoj dana 17.10.2014. donio je
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w- £~ ] o STATUT
DRUSTVA SA OGRANICENOM ODGOVORNOSCU

"VODOVOD I KANALIZACIJA - CETINJE"

I - OSNOVNE ODREDBE

Clan 1.

Ovim Statutom. u skladu sa Odlukom o osnivanju Dru$tva sa ograni¢enom odgovornoscu
Vodovod i kanalizacija - Cetinje" (u daljem tekstu: Drudtvo) ureduju se pitanja o znacaja
za poslovanje i organizaciju Drustva, i to: naziv i sjediSte, djelatnost, osnovni kapital,
unutranja organizacija, odgovornost za obaveze, upravljanje i rukovodenje, informisanje 1
odnosi sa javnodéu i druga pitanja u skladu sa Odlukom o osnivanju 1 Zakonom.

Clan 2.

Osniva¢ Drustva je Prijestonica Cetinje, Bajova br. 2, mati¢ni broj 02005115 (u daljem
tekstu: Osnivac).

Drustvo je osnovano kao jedno¢lano drustvo sa ograni¢enom odgovornoscu.

Dru$tvo je osnovano na neodredeno vrijeme.

Clan 3.

Drustvo sti¢e svojstvo pravnog lica upisom u Centralni registar privrednih subjekata u
Podgorici (u daljem tekstu: CRPS).

Druitvo ima jedan ili vi$e ra¢una kod poslovnih banaka, u skladu sa zakonom.




Clan 4.

Svi izrazi koji se u ovom Statutu koriste za fizi€ka lica u muskom rodu obuhvataju sve
1zraze u Zenskom rodu.

II NAZIV ISJEDISTE DRUSTVA

Clan 5.

Naziv Drustva je: DruStvo sa ogranienom odgovorno$¢u ,,Vodovod 1 kanalizacija -
Cetinje". Skra¢eni naziv Drustva je DOO ,,Vodovod i kanalizacija - Cetinje".

Clan 6.

Sjediste Drustva je na Cetinju, ulica Obili¢a Poljana bb.

Clan 7.

Drudtvo ima pecat, okruglog oblika i pre¢nika 30 mm koji sadrZi puni naziv Drustva i
njegovo sjediste.

Drustvo ima $tambilj pravougaonog oblika, dimenzija 30x20 mm u koji je upisan skraceni
naziv DruStva, sa prostorima za upisivanje broja akta i datuma.

Pecat sluzi za potvrdivanje autenti¢nosti akata, a Stambilj za prijem akata.

[zradu, upotrebu, zamjenu, naéin kori8éenja i €uvanja, broj pelata 1 Stambilja, utvrduje
[zvrni Direktor Drustva, posebnim aktom u skladu sa zakonom.

Clan 8.

Drustvo ima svoj znak — logo koji simbolizuje djelatnost Drudtva &iji i1zgled 1 nadin
kori§¢enja utvrduje Odbor direktora.

Clan 9.

U pravnom prometu, sluZzbenim odnosima i prepisci sa pravnim 1 fizi¢kim licima, Drustvo
koristi jedinstven1 memorandum.

Memorandum sadrZi znak-logo, naziv, sjedidte i druge podatke utvrdene odlukom Odbora
direktora.




I DJELATNOST DRUSTVA

Clan 10.

Drustvo obavlja djelatnosti utvrdene Zakonom o komunalnim djelatnostim, ovim Statutom 1
to:

PRETEZNA DJELATNOST: 36.00

36.00 SAKUPLJANJE, PRECISCAVANIJE I DISTRIBUCIJA VODE

36.01 sakupljanje vode iz jezera, rijeka, bunara i sa izvora, pre¢iS¢avanje 1

distribucija cjevovodom za potrebe domacinstava i privrede na teritoriji
Prijestonice Cetinje.

36.02 sakupljanje kidnice
36.03 pretiséavanje vode

36.04 obrada vode

16.05 obradu vode u industrijske i druge svrhe
36.06 distribuciju vode cjevovodom, vozilom-cistjernom ili drugih nacina rad
kanala za navodnjavanje

37.00 UKLANJANJE OTPADNIH VODA

37.01 sakupljanje i transport industrijskih, komunalnih i drugih otpadnih voda , kao

i ki¥nice kori¥éenjem kanalizacionih mreza, kolektora pokretnih tankera 1l
drugih vidova transporta

37.02 praZnjenje i CidCenje septi¢kih jama 1 rezervoara, 3ahtova 1 kanalizacionih
jama, odrZavanje hemijskih toaleta

37.03 obradwpretiéavanje otpadnih voda (ukljudujuéi kanalizacione 1 industrijske
otpadne vode i vodu iz bazena za kupanje) primjenom fizi¢kih, hemijskih 1
bioloskih procesa

37.04 odr¥avanje i &idéenje odvodnih kanala 1 drenazu, ukljutujuéi i deblokiranje

odvoda

Djelatnosti iz prethodnog stava su, djelatnosti od javnog Interesa 1 predstavljaju
nezamjenljiv uslov Zivota i rada gradana, privrednih i drugih subjekata na teritoriji
Prijestonice u skladu sa Odlukom o osnivanju Drustva i zakona.

Clan 11.

Duitvo pored djelatnosti iz €lana 10. ovog Statuta, obavlja i djelatnosti koje nemaju
karatkter djelatnosti od javnog interesa 1 to:




42.21 gradnju cjevovoda

42.21.1 izgradnju ostalih gradevina za:

42.21.2 cjevovode za prenos na velike daljine i gradske cjevovode (medumjesni 1
lokalni cjevovodi)

42.21.3 glavne dovode mreza

42.21.4 sistemi za navodnjavanje (kanali)
42.21.5 rezervoare
42.21.6 izgradnju:

42 21.7 odvodnih sistema (kolektora), ukljudujéi i popravke

42.21.8 postrojenja za deponovanje odvodnih voda
42.21.9 crpnih stanica
42.21.11 kopanje bunara

43.12 priprema gradiliSta

43.22 Postavljanje vodovodnih, kanalizacionih, klimatizacionih sistema 1 sistema za
grijanje

43.22.1 postavljanje instalacija u zgradama ih drugim gradevinama za

43.22.1.1 vodovodnu i sanitarnu opremu

46.34 trgovinu na veliko picem

49.50 proizvodnja osvjeZavajucih pica mineralne vode i ostale fladirane vode

71.00 Arhitektonske i inZenjerske djelatnosti i inZenjersko ispitivanje 1 analiza

71.12 InZenjerske djelatnosti i tehni¢ko savjetovanje

11.07 Proizvodnja osvjeZavajucih pi¢a, mineralne vode i ostale flaSirane vode.

Za djelatnost iz stava 1 ovog Clana Drustvo vodi posebnu knjigovodstvenu evidenciju.
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Clan 12.

Drustvo moze da vr¥i i druge djelatnosti koje sluZe djelatnostima navedenim u ¢lanu 101 11

ovog Statuta i doprinose potpunijem iskori§¢avanju kapaciteta i imovine za vrienje upisane
djelatnosti.

Clan 13.

Drustvo moZe promijeniti djelatnost, posebnom odlukom Odbora direktora, uz saglasnost
Osnivaca.

IV OSNOVNI KAPITAL I FINANSIRANJE

Clan 14.

Osnovni kapital Drustva predstavlja:

- nov¢ani ulog od 1 euro

- nenov&ani ulog koji &ine pokretne i nepokretne stvari, nov&ana sredstva i druga
imovinska prava preuzeta od Javnog preduzeca ,,Vodovod i kanalizacija" Cetinje,

&iju ¢e procjenu izvr¥iti ovlas¢eni nezavisni procjenjiva¢ u skladu sa Odlukom o
osnivanju Drustva sa ograni¢enom odgovorno§éu ,,Vodovod i kanalizacija - Cetinje"
1 Zakonom,

Osnovni kapital iz stava 1 ovog ¢lana je imovina Osnivaca.

Clan 15.

Finansiranje djelatnosti koje imaju karakter od javnog interesa vrSe se iz BudZeta

Prijestonice, sopstvenih prihoda Drustva i drugih izvora koje utvrduje Osniva¢ u skladu sa
Zakonom.

Sredstva za obavljanje djelatnosti koje nemaju karakter djelatnosti od javnog interesa
obezbeduje se iz sopstvenih prihoda Drustva.




"V UNUTRASNJA ORGANIZACIJA

Clan 16.

Unutradnja organizacija Drustva utvrduje se tako da obezbijedi stabilnost poslovanja,
efikasnost upravljanja i odlu¢ivanja i uspostavljanje poslovnih odnosa u okviru trZidnih
uslova privredivanja.

Clan 17.

Druitvo je organizovano kroz organizacione cjeline.

Organizacione cjeline Drustva iz stava 2 ovog ¢&lana Cine sektori, sluZzbe 1 drugi oblici
organizovanja.

Clan 18.

O unutra$njoj organizaciji Drustva odlu¢uje Odbor direktora na predlog IzvrSnog direktora.

Unutra$nja organizacija Drudtva bliZze se ureduje op3tim aktima u skladu sa Zakonom 1 ovim
Statutom.

VI UPRAVLJANJE I NADZOR
Clan 19.

Drustvom upravlja Osniva¢, pod uslovima utvrdenim Zakonom, Odlukom o osnivanju 1
ovim Statutom.

Prava Osnivaca vrsi Skupstina Prijestonice u skladu sa Zakonom, Odlukom o osnivanju i
ovim Statutom.

Clan 20.
Osnivac¢ Drustva:

- daje saglasnost na Statut i izmjene Statuta DruStva,

- odluduje o statusnim promjenama Drustva (promjeni oblika,
restrukturiranju, dobrovoljnoj likvidaciji ili podnoSenju predloga za
pokretanje ste€ajnog postupka),

- odlu&uju o poveéanju i smanjenju kapitala Drustva,




- imenuje i razrjeSava ¢lanove Odbora direktora,

- imenuje i raztjeSava Izvrénog direktora Drustva,

- daje saglasnost na godi¥nji program rada i finansijski plan Drustva,
. razmatra i usvaja godi$nji izvje$taj o radu i finansijski iskaz,

- donosi odluke o raspodjeli dobiti i na€inu pokri¢a gubitaka drustva,
- odluduje o raspolaganju imovinom Drustva,

- daje saglasnost na kreditno zaduZenje Drustva,

- daje saglasnost na cijene usluga koje utvrduje Odbor direktora DruStva,

- daje saglasnost na promjenu sjedita, naziva, djelatnosti 1 osnovnog
kapitala Drustva ,

- na zahtjev Odbora direktora razmatra pitanja iz njegove nadleZnosti koja
se odnose na poslovanje Drustva i
- odluuje o drugim pitanjima u skladu sa zakonom 1 ovim Statutom

Clan 21.

Nadzor nad radom Drustva vrdi organ lokalne uprave nadleZan za komunalne poslove.

Clan 22.

Organ iz prethdnog &lana duZan je da o uotenim nedostacima odmah obavijesti Osnivaca.

Clan 23.

U sludaju poremeéaja u radu Drudtva, Osniva¢ mora preduzeti mjere kojima ¢e obezbijediti
uslove za nesmetano funkcionisanje rada i poslovanja, u skladu sa Zakonom.

VII ORGANI DRUSTVA
Clan 24.

Organi Drustva su: Odbor direktora i Izvr3ni direktor.

1. ODBOR DIREKTORA

Clan 25.
Odbor direktora je organ upravljanja Drustva.

lanovi Odbora direktora vrie svoju funkciju u interesu Drustva i duZni su da postupaju sa
paznjom dobrog privrednika uz primjenu pravila struke.




Clan 26.

Odbor direktora imenuje Skupstina Prijestonice na predlog nadleZog radnog tijela na period
od &etiri godine.

Clan 27.

Odbor direktora ima pet ¢lanova od kojih su &etiri &lana predstavnici Osnivaca, a jedan je
predstavnik zaposlenih u Drustvu.

Clanovi Odbora direktora biraju se iz reda stru¢njaka odgovarajuce pravne, ekonomske,

tehni¢ke i druge oblasti.

Clan 28.

Kandidata iz reda zaposlenih za imenovanje u Odbor direktora utvrduju zaposleni u
Drustvu.

Clan 29.

Konstituisanje Odbora direktora vr$i se na prvoj sjednici koja se mora odrZati u roku od 15
dana od dana stupanja na snagu Odluke o imenovanju ¢lanova Odbora direktora, a saziva je
predsjednik Odbora direktora iz prethodnog saziva.

Clan 30.

Odbor direktora ima Predsjednika.

Predsjednika Odbora direktora biraju ¢lanovi Odbora 1z svoga sastava.

Clan 31.

Radom Odbora direktora rukovodi Predsjednik i potpisuje akte koje donosi Odbor
direktora.




Clan 32.

Odbor direktora donosi Poslovnik o radu, kojim se blize ureduje postupak, nafin rada 1
odludivanja Odbora direktora.

Administrativne poslove za potrebe Odbora direktora obavlja sekretar DruStva.

Clan 33.

Sjednicu Odbora direktora zakazuje predsjednik Odbora na sopstvenu inicijativu, na zahtjev
[zvrinog direktora ili ve¢ine €lanova Odbora direkotra.

Odbor direktora punopravno odluduje ako sjednici prisustvuje vide od polovine ¢lanova.

Sjednici Odbora direktora prisustvuje izvr$ni direktor Drustva bez prava odludivanja.

Clan 34.

Odbor direktora, funkciju upravljanja vrsi u skladu sa zakonom i ovim Statutom 1 to:

- donosi Statut i izmjene Statuta Drudtva i druga akta Drustva,

- utvrduje poslovnu politiku Drustva i donosi akta za njeno izvrenje,

- usvaja godi8nji program rada Drustva,

- usvaja planove i programe iz oblasti za koje je DruStvo osnovano,

- usvaja godi¥nji finansijski iskaz i izvjeStaj o radu Drustva,

- predlaZe Osnivadu promjenu osnivatkog kapitala,

- predlaZe Osnivadu raspodjelu dobiti i na¢in pokrica gubitka,

- donosi odluku o investicionom razvoju,

- donosi akt o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Drudtva na predlog
[zvr$nog direktora,

- donosi Poslovnik o radu,

- sprovodi postupak oglajavanja za izbor izvrSnog direktora,

- odlutuje u drugom stepenu o pravima zaposlenih,

- utvrduje cjenovnik usluga,

- odluduje o kreditnom zaduZenju uz saglasnost Osnivaca,

- bira ovla$éenog revizora i usvaja izvjestaj revizora,

- donosi op$ti akt o minimumu procesa rada koji mora biti zadovoljen za
vrijeme $trajka zaposlenih,

- odluduje o diobi udjela, uz prethodnu saglasnost Osnivaca,
- bira predsjednika Odbora direktora iz svojih redova,
- stara se i odgovara za zakonitost rada Drustva,

- vrdi i druge poslove od znadaja za rad Drustva, u skladu sa Zakonom i
ovim Statutom.




Clan 35.

*“lanovima Odbora direktora pripada mjese&na nakanda za rad u Odboru direktora, koja ne
mo¥e biti veda od naknade koja pripada odbornicima u SkupStini Prijestonice, s tim 3to se

ovaj iznos za Predsjednika Odbora uveava za 50%.

[znos naknade iz prethodnog stava utvrduje Odbor direktora posebnom odlukom.

Clan 36.

(“lanu Odbora direktora prestaje mandat:

- na li¢ni zahtjev- ostavkom,
- razrjeSenjem,
- istekom vremena na koje je izabran,

- izborom, odnosno imenovanjem na funkciju koja je nespojiva sa
¢lanstvom u Odboru direktora,

- ako je pravosnaznom sudskom odlukom osuden za kriviéno djelo koje ga
%ini nedostojnim za obavljanje dunosti &lana Odbora direktora, 1
- u drugim slu¢ajevima utvrdenim zakonom.

Predlog za razrjeSenje moZe podnijeti:

- Predsjednik odbora

- (lan Odbora koga podrzi najmanje dva ¢lana, i
- Gradonalelnik

Predlog iz stava 2 ovog ¢lana dostavlja se nadleZznom organu Osnivaca, odnosno Drustva.

Clan 37.

Zahtjev za prestanak mandata prije isteka vremena na koje je imenovan, ¢lan Odbora
direktora podnosi u pisanoj formi Odboru direktora.

Zahtjev iz stava 1 ovog &lana, Odbor direktora dostavlja organu Osnivaca, radi izbora novog
¢lana.

Clan 38.

(“lan Odbora direktora moZe biti razrijeSen:

_ Ako neopravdano ne udestvuje u radu Odbora direktora duZe od tri
mjeseca,




Ako postupa suprotno &lanu 25 stav 2 ovog Statuta,

. iu drugim sluajevima utvrdenim Zakonom.

Clan 39.

Izvréni direktor je organ rukovodenja Drustva.

Tzvréni direktor odgovara Odboru direktora za sakonitost, ekonomi&nost i efikasnost rada

Drustva.

Clan 40.

[zvi¥nog direktora imenuje Osnivac Drustva na period od &etiri godine.

Po isteku mandata, isto lice moZe biti ponovo imenovano na istu funkciju.

Izvrénog direktora imenuje Skupstina Prijestonice, na predlog Gradonatelnika, nakon

sprovedenog postupka javnog oglaavanja.

[zvréni direktor zaklju¢uje sa Odborom direktora Ugovor o radu kojim se utvrduju prava,

obaveze, odgovornosti.

Clan 41.

za imenovanje Izvr$nog direktora Drustva, Odbor

Odluku o sprovodenju javnog konkursa
ije isteka mandata IzvrSnom direktoru.

direktora donosi najkasnije mjesec dana pr

7a lzvrinog direktora moZe biti imenovano lice koje pored opstih uslova propisanih

zakonom ispunjava i slijedece posebne uslove:

da ima visoku stru¥nu spremu — VII; nivo obrazovanja, (shodno Zakonu o
nacionalnom okviru kvalifikacija) ekonomskog, pravnog ili tehnickog

smjera, 1
- najmanje tri godine radnog iskustva na poslovima rukovodenja.




- Kandidat za Izvr$nog direktora Drudtva duZan je uz prijavu na konkurs podnese Program
razvoja Dru$tva za mandatni period.

[zvrdni direktor:

Clan 43.

zastupa 1 predstavlja Drus$tvo,

organizuje i vodi poslovanje Drudtva,

sprovodil utvrdenu poslovnu politiku Drustva i izvr§ava Odluke Odbora
direktora,

predlaZe planove i programe u oblastima za koje je Drustvo osnovano,
priprema predlog godidnjeg plana rada, finansijskog plana i godi¥njeg
finansijskog iskaza,

podnosi izvjestaj o realizaciji godiSnjeg plana rada i finansijskog plana
Drustva,

odluCuje o pravima, obavezama i odgovornostima zaposlenih u skladu sa
zakonom,

imenuje 1 razrje$ava rukovodeca lica u skaldu sa ovim Statutom i op&tim
aktima drustva,

predlaZe akt o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji Drustva,

predlaze akt o minimumu procesa rada za vrijeme $trajka,

organizuje i sprovodi zaStitu na radu, zastitu od akcidentnih radnji objekta
1 postrojenja 1 za8titu Zivotne sredine,

imenuje komisije i druga radna tijela za obavljanje odredenih poslova iz
djelokruga rada Drustva,

obavlja 1 druge poslove u skladu sa zakonom, Odlukom o osnivanju,
odlukama Odbora direktora i ovim Statutom.

Clan 44.

Izvr§m1 direktor DruStva moZe biti razrijeSen duZnosti i prije vremena na koje je imenovan,
ako Odbor direktora ne prihvati izvje$taj o rezultatima poslovanja, a utvrdi da je Izvrini
direktor odgovoran za neostvarivanje poslovnih rezultata Drustva.

Clan 45.

Odgovornost IzvrSnog direktora za neostvarivanje poslovnih rezultata utvrduje stru¢na
komisija sastavljana od pet €lanova koju obrazuje Odbor direktora .

Komisija utvrduje Cinjenice 1 okolnosti koje su dovele do neostvarivanja poslovnih
rezultata, odgovornosti Izvrinog direktora i o tome podnosi izvjestaj Odboru direktora.




- U sludaju utvrdene odgovornosti na osnovu postupka iz stava 2 ovog ¢lana, Odbor direktora

podnosi Osnivagu prijedlog odluke o razrjeSenju Izvr§enog direktora.

Clan 46.
[zvr$ni direktor Drudtva moZe biti razrijeSen prije isteka vremena na koje je imenovan:

- na li¢ni zahtjev - ostavkom,

- ako je njegovom krivicom ili ne¢injenjem pri¢injena Steta Drustvu,

- ako prekorad¢i ovla8éenja u pogledu prava utvrdenih ovim Statutom 1
drugim aktima DruStva,

- ako neopravdano odbije da izvrdi odluku Odbora direktora ili postupi
suprotno toj odluci,i

- u drugim slucajevima utvrdenim zakonom.

Clan 47.

Inicijativu za pokretanje postupka za razrje$enje Izvr$nog direktora Drudtva moZe podnijeti
Odbor direktora i Gradonacelnik.

Gradonadelnik je duZan da inicijativu za pokretanje postupka za razrjeSenje Izvr$nog
direktora podnijeta od strane Odbora direktora, razmotri, donese Odluku 1 0 tome obavijesti
podnosioca inicijative u roku od 30 dana od dana podnoS$enja inicijative.

Clan 48.

[zvr$nom direktoru, koji istekom vremena, na koji je izabran, ne bude ponovo biran,
odnosno koji bude razrije$en prije isteka mandata, prestaje radni odnos, odnosno otkazuje se
ugovor o radu, ako posebnim Zakonom nije drugacije odredeno.

Clan 49.

Ako Izvrdni direktor nije imenovan u postupku po zakljuéenju konkursa il u slu¢ajevima
utvrdenim ¢lanom 46 ovog Statuta, Osnival ima pravo da imenuje vriioca duZnosti
Izvrinog direktora, bez raspisivanja konkursa.

Vriilac duznosti Izvr$nog direktora ima sva prava i obaveze I1zvrSnog direktora Drustva.

Vr§ilac duznosti Izvrinog direktora obavlja funkciju do imenovanja Izvr$nog direktora, a
najduze godinu dana od dana imenovanja za vrSioca duZnosti.




VIII PREDSTAVLJANJE I ZASTUPANJE

Clan 50.

Drustvo predstavlja 1 zastupa Izvr$ni direktor, a u slucaju njegove odsutnosti lice koje on
ovlasti .

[zvr$ni direktor moZe, u okviru svojih ovla¥¢enja dati punomocje zaposlenom licu u
Drustvu, da zastupa Drustvo .

Punomodje 1z stava dva ovog ¢lana, moZe biti generalno ili ograni¢eno na odredeni posao 1li
vrstu posla.

IX PLANIRANJE RADA
Clan 51.

Planiranjem rada i razvoja, utvrduju se osnove za razvoj DruStva.

Planiranje rada 1 razvoja vrsi se u skladu sa zakonom.

Clan 52.

Odbor direktora donosi odluke o planiranju rada i razvoja i ostvarivanja tekuéeg plana
Drustva.

Izvréni direktor predlaze osnove politike programa razvoja DruStva 1 preduzima mjere za
njihovo sprovodenje.

Clan 53.

Planovi i programi rada donose se za odredeni period, a najkrade za godinu dana .

Clan 54.

Planove i programe rada, Odbor direktora dostavlja Osnivacu radi davanja saglasnosti .

Clan 55.

Planovi i programi rada donose se do 31. decembra, tekuée godine za narednu godinu.




Ako u toku realizacije plana i programa rada nas
izvrSenje, Izvrdni direktor ée

Clan 59,
Rad Drustva je javan. Javnost rada Drustva obezbjeduje se:




Drustvo je duZzno da obavjeStava gradane o svom radu putem web sajta.

obavezama po osnovu rada na oglasnoj tabli Drustva ili na drugi nadin.

O obavjestavanju zaposlenih stara se i odgovoran je Izvr$ni direktor Drustva.

XII POSLOVNA TAJNA

Clan 61.

Poslovnom tajnom smatraju se ona dokumenta i podaci &ije bi saopStavanje neovlaséenim
licima zbog njihovog znadenja i prirode, bilo protivno interesima Drustva.

Organi Dru$tva, zaposleni , kao i lica izvan Drustva obavezni su da cuvaju dokumenta i
podatke koji se smatraju poslovnom tajnom.

Clan 62.

Odbor direktora posebnim aktom propisuje koja se dokumenta i informacije smatraju
poslovnom tajnom i na koji na&in se obezbjeduje uvanje poslovne tajne.

XIII OPSTA AKTA DRUSTVA

Clan 63.

Opsta akta DruStva (Pravilnici, poslovnici, odluke i dr.) moraju biti u skladu sa ovim
Statutom.

Opsta akta Drustva iz stava 1 ovog &lana donosi Odbor direktora na sVoju 1nicijativu ili na
inicijativu Izvr8§nog direktora .

Clan 64.

Opstim aktima Drudtva reguli$u se sledeéa pitanja:

- unutrasnja organizacija i sistematizacija radnih mjesta,




- linansiyjsko i radunovodstveno poslovanje ,
- regulisanje i planiranje nov&anih tokova,

- rad sistema vodosnabdijevanja,

- stambeni odnosi,

- zaStita na radu i zastita Zivotne sredine,
- poslovnih tajni i dr.

Clan 65.

Opéti akti Drustva stupaju na snagu u roku od osam dana od dana njihovog objavljivanja na
oglasnoj tabli Drustva.

Izuzetno od Odredbe iz predhodnoh stava ovog Clana, ako postoje opravdani razlozi, Odbor

direktora moZe odluciti da doneseni akt Stupa na snagu danom njegovog objavljivanja,
odnosno danom njegovog dono$enja.

X1V  RASPODJELA DOBITI 1 UPRAVLJANJE KAPITALOM
Clan 66.

Troskovi poslovanja Drustva su za svaku godinu predvideni i odredeni finansijskim planom
Drustva za predmetnu poslovnu godinu.

Na kraju svake poslovne godine Drustvo je dufno da u roku utvrdenom zakonom, izradi
zavrs$ni radun. Bilans imovine i bilans uspjeha Drustva, ukljuéujuéi i dio koji se odnosi na
dobit za raspodjelu, utvrduje se u skladu sa zakonom, a utvrduje se za svaku poslovnu

godinu. Iz neto dobiti odvaja se dio u nerasporedenu dobit a dobit Drustva rasporeduje se u
zavisnosti od rezultata poslovanja.

Clan 67.

Kriterijume za raspodjelu dobiti po konadnom obratunu, utvrduje Odbor direktora
posebnom odlukom.

U sluc€aju da dobit Drustva nije ostvarena, Odbor direktora utvrduje razlog neostvarivanja i
0 tome dostavlja izvjestaj Osnivadu.

Clan 68.

Dobit Drustva utvrduje se u skladu sa zakonom i opsStim aktima Dru3tva, a 0 njenoj namjeni
odlucuje Odbor direktora.




Clan 69.

Nastali gubici u poslovanju Drustva pokrivaju se na teret rezervi, a ako taj iznos ne bude
dovoljan, smanjenjem osnovne glavnice, odnosno na ra&un trajnog kapitala Drustva .

Clan 70.

Ako Drustvo iskaZe gubitak u poslovanju, Izvrini direktor je obavezan da Odboru direktora
prezentira analizu uzroka gubitaka u poslovanju.

Za solventnost Drustva odgovoran je Izvr$ni direktor drustva.

XV STATUSNE PROMJENE I PROMJENE OBLIKA DRUSTVA
Clan 71.
Drustvo prestaje sa radom:

- ako prestanu da postoje prirodni i drugi uslovi za obavljanje djelatnosti,
- uvodenjem stecaja,

- odlukom Osnivaca,
- spajanjem sa drugim pravnim subjektom ili podjelom i
- udrugim slu¢ajevima predvidenim zakonom.

Drustvo prestaje sa radom brisanjem iz registra u skladu sa zakonom.

Clan 72.

O promjeni jednog oblika drustva u drugi, kao i promjenama koje su od zanadaja za upis u
CRPS (promjena naziva, sjedista, osnivaca, djelatnost, lica ovlasic¢enih za zastupanje 1 sl.),
odlu€uju organi utvrdeni Odlukom o osnivanju i ovim Statutom.

Clan 73.

Spajanje, pripajanje i podjela Drudtva vr3i se u skladu sa zakonom.

Odluku o statusnim promjenama Drustva, donosi Osnivad Drustva, na na¢in utvrden ovim
Statutom.
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XVI ZASTITA ZIVOTNE SREDINE

Clan 74.

U obavljanju svoje djelatnosti Dru$tvo &uva i unapreduje Zivotnu sredinu u skladu sa
zakonom i drugim aktima Drustva.

Pitanja zaStite Zivotne sredine ureduje se posebnim aktom koji donosi Odbor direktora.

Odbor direktora utvrduje sredstva koima se obezbjeduje zastita Zivotne sredine.

XVII IZMJENE I DOPUNE STATUTA

Clan 75.

Statut je osnovni i najvisi akt Drustva.

Predlog za izmjene i dopune Statuta mogu podnijeti Odbor direktora i Izvrini direktor.

Izmjene 1 dopune Statuta vrie se na naéin i PO postupku propisanom za njegovo donosenje.

XVIII PRELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clan 76.

Akti iz ¢lan 64 ovog Statuta donijet ée se najkasnije u roku od 6 mjeseci od dana upisa
Drustva u CRPS.

Do donoSenja akata iz stava 1 ovog &lana primjenjivace se opsti akti Javnog preduzeca
» vodovod i kanalizacija“ Cetinje.

Clan 77.

Stupanjem na snagu ovog Statuta, prestaje da vaZi Statut Javnog preduzeéa ,,Vodovod i
kanalizacija“ Cetinje, br. 1544/3 od 15.03.2013. godine, na koji je Skupstina Prijestonice
dala saglasnost broj 01-030/13-232 od 10.04.2013. godine.




Clan 78.

Ovaj Statut stupa na snagu nakon davanja saglasnosti od strane Osnivaéa i protekom roka
od 8 dana od dana objavljivanja na oglasnoj tabli Drustva.

PREDSJEDNIK ODBORA DIREKTORA
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Borislay PRAVILOVIC, dipl.el.ing.
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